
 
ประกาศเทศบาลต าบลมาบอ ามฤต 

เรื่อง  มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง 
 
 

 เพ่ือให้การบริหารการจัดซื้อจัดจ้างของเทศบาลต าบลมาบอ ามฤตเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล             
มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ เทศบาลต าบลมาบอ ามฤตจึงได้ก าหนดมาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อ
จัดจ้าง ดังนี้ 

๑. ให้เจ้าหน้าที่ ซ่ึงปฏิบัติหน้าที่เก่ียวกับการจัดซื้อจัดจ้างด าเนินการเผยแพร่แผนการจัดซื้อ 
จัดจ้างให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖0 และระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖0 

2. ให้เจ้าหน้าที่ ซ่ึงปฏิบัติหน้าที่เก่ียวกับการจัดซื้อจัดจ้างด าเนินการบันทึกรายละะเอียวิธีการ              
และขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐในระบบเครือข่ายสาระสนเทศของกรมบัญชีกลางผ่านระบบจัดซื้อจัดจ้าง
ภาครัฐด้วนอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic  Government  Procurement  e-GP) ตามวิธีการกรมบัญชีกลาง
ก าหนดแต่ละข้ันตอน ดังนี้ 

๑) จัดท าแผนการจัดซื้อจัดจ้าง 
๒) ท ารายงานการขอซื้อขอจ้าง 
๓) ด าเนินการจัดหา 
๔) ขออนุมัติค าสั่งจ้าง 
๕) การท าสัญญา 
๖) การบริหารสัญญา 

๒. ห้ามมิให้เจ้าหน้าที่ ซึ่งปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับจัดซื้อจัดจ้างเข้าไปมีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้เสนอ 
หรือคู่สัญญาของเทศบาลต าบลมาบอ ามฤต 

๓. ห้ามมิให้เจ้าหน้าที่  ซ่ึงปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับจัดซื้อจัดจ้างยอมให้ผู้อื่นอาศัยอ านาจหน้าที่ 
ของตนหาประโยชน์จากการจัดซื้อจัดจ้างกับเทศบาลต าบลมาบอ ามฤต 

๔. ให้หัวหน้าหน่วยงาน ก ากับ ดูแล การปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ใต้บังคับบัญชาซึ่งปฏิบัติ 
หน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

    จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

 ประกาศ  ณ  วันที่  ๓๑  มกราคม  พ.ศ. 256๓ 
 
 
 
 
  (นายปานนท์    วงศ์ทิพย์พันธ์) 
  ปลัดเทศบาลต าบลมาบอ ามฤต 
  ปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีต าบลมาบอ ามฤต 
 

 
  


